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انجـــــــــــــــــــــازات 
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حضور مدير المجلس الإداري والمدير التنفيذي

واخصائي البرامج والمشاريع لقاء معين الأول في مقر

الجمعية مع الفريق التطوعي ارامكو السعودية 

اجتماع رئيسة مجلس الإدارة والمدير التنفيذي واخصائي

البرامج والمشاريع مع بنك التنمية الاجتماعية للتعاون في

برنامج حرفة 

انعقاد اجتماع العموم العادي في تاريخ 28 ابريل 2025 م 
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اصدار نتائج التقييم حوكمة جمعية حارف بنسبة %85,24

حضور الموظفة شمه احمد ياسين “اخصائي الحوكمة
والجودة” دورة )إدارة الجودة( من 28 -30 ابريل

2025م في أبصر

اصدار القوائم المالية المعتمدة لعام 2024 م 
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العمل على الميزانية التقديرية للبرامج لعام 2025م 
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حضور اخصائي برامج ومشاريع ورشة تعريفية لبرنامج اهالينا

للاستثمار الاجتماعي في تاريخ 15 ابريل 2025م في مؤسسة

الملك خالد الخيرية بالرياض 

حضور 3 حرفيين في برنامج تمكين للموارد البشرية
بعنوان )حققي طموحك واصنعي المستقبل( في تاريخ

13-14 ابريل 2025م بمقر غرفة الشرقية

حضور المدير التنفيذي دبلوم )الإدارة التنفيذية في

المنظمات الغير ربحية ( لمدة 3 أشهر 
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حضور 5 حرفيين مبادرة رياديات بعنوان ) خطواتك

الأولى لبدء مشروعك ( في مقرغرفة الشرقية
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تم تمكين عدد 15من الحرفين المنتسبين للجمعية من حضور

دورة توعوية بالتعاون مع الضمان الاجتماعي هدفت الى رفع
مستوى الوعي وتنمية مهارات المستفيدين

تسجيل عدد 12 مستفيد جديد بحرف مختلفة 

تمكين عدد 4 حرفين للمشاركة في البرنامج التدريبي

)خطواتك الأولى لبدء مشروعك( بالتعاون مع غرفة
الشرقية لمدة 9 أيام واجتياز الحرفين البرنامج بنجاح
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انجـــــــازات 
شهـــــــــــــــر
مـــــايـــــــــــو

حضور موظفات الجمعية لدورة تدريبية تعريفية عن

منصة رافد من )4 - 8(وفي 19-20-25مايو 2025م 

إرسال خطابات دعم التوظيف للشركات 
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إقامة ورشة عمل برنامج )لقاءات ضمانيه (لعدد )15(

من مستفيدي الضمان الاجتماعي من قبل الباحثة 

أ/ رقيه وحيد في وزارة الموارد البشرية والتنمية
الاجتماعية في مبنى الجمعية 

حضور أخصائي الموارد البشرية دورة ) إدارة التطوع (
من 5-7 مايو 2025م في ) أبصر( 

حضور المدير التنفيذي لقاء تعريفي عن صندوق دعم

الجمعيات عبر الزوم في 7مايو 2025م 
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تعيين الموظفة ) نوف فراج العجمي ( بوظيفة محاسبة

ومباشرتها للعمل في 12مايو 2025م 

استخراج شهادة تصريح للكاميرات بمبنى الجمعية 

توقيع اتفاقية فتح حساب ادخاري للفرصة
الاستثمارية ببنك الانماء في 20 مايو 2025م 
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مـــــايـــــــــــو
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اجتماع رئيس مجلس الإدارة والمدير التنفيذي

وأخصائي الحوكمة والجودة مع المرشحة لوظيفة

مراجع داخلي ) مريم محمد الدخيل ( لعرض الصعوبات

التي تواجه الجمعية في تحديث البيانات في موقع

المركز الوطني ومنصة نوى في 25 مايو 2025م 

حضور ورشة عمل توعوية حول مكافحة غسل الأموال

وتمويل الإرهاب من المركز الوطني لتنمية القطاع غير

الربحي لجميع الموظفات في 25مايو 2025م 

تعيين الموظفة ) المها أحمد بودي ( في قسم

السكرتارية تاريخ مباشرتها للعمل في25 مايو

2025م 
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مـــــايـــــــــــو

اجتماع رئيس مجلس الإدارة

والمدير التنفيذي مع صاحبة

السمو الملكي الاميرة /نجود

بنت هذلول بن عبد العزيز اَل

سعود المشرف العام على
ملف دعم وتطوير وتمكين

الباعه الجائلين في وزارة
البلديات والأسكان بأمانة

المنطقة الشرقية لدعم الباعه

الجائلين في 27 مايو 2025م 

العمل على ملف مبادرة الباعة

الجائلين مع إرسال خطاب إلى

صاحبة السمو الملكي الاميرة

/ نجود بنت هذلول بن عبد
العزيز اَل سعود يوم الثلاثاء

27 مايو 2025م 
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انجـــــــازات 
شهـــــــــــــــر
مـــــايـــــــــــو

عمل تقرير معين خارجي إلى

أكاديمية الفوزان بجامعة

الملك فهد للبترول والمعادن 

تجهيز مستودع رقم )4(

بأرفف معدنية

حضور المدير التنفيذي

وأخصائي البرامج والمشاريع

لقاء جائزة الاستدامة المالية
عبر منصة تيمز في 29 مايو

2025م

حضور المدير التنفيذي ورشة

عمل الخاصة بتحديث اَلية

بيانات الجمعيات في منصة

نوى في 29 مايو 2025م 
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حضور جميع الموظفات ورشة

تدريبية بعنوان أساسيات السلامة
مع أكاديمية الفوزان في جامعة
الملك فهد للبترول والمعادن 

إقامة لقـــــــاء معايـــــــــدة

موظفــات جمعيــة حــــارف 

حضور اخصائي العلاقات العامة

والاتصال المرئي لقاء المعايدة

للعاملين في القطاع غير الربحي

بالمنطقة الشرقية 

انجـــــــازات 
شهـــــــــــــــر
يونيـــــــــــــو
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حضور المدير

المالي اللقاء

الثاني للتعريف

بخدمات صندوق

دعم الجمعيات

ومنتجاته 

عمل شراكة مع

المصممات

لتنفيذ بوابة
حارف 

اعتماد استمارة

تقييم الحرفيين

بعد التعديل عليها 

اعتماد تسجيل

الحرفيين في

منصة رافد 
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شهـــــــــــــــر
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الربع الثاني لعام 2025 

حضور اخصائي البرامج والمشاريع والبحث
الاجتماعي في البرنامج التدريبي "أساسيات

السلامة: لحماية الأرواح والممتلكات"، والمقدم
عين" في إطار مبادرة أرامكو ضمن برنامج "مُ

السعودية لتعزيز العمل التطوعي 

تعيين الموظفة ) هيام عبد العزيز المقهوي (
اخصائي علاقات عامة واتصال مرئي ، تاريخ

مباشرتها للعمل في15 يونيو 2025م 

تعيين مراجع داخلي )مريم محمد حسن الدخيل (

تعيين عاملة عقد سنوي من شركة مهن
للموارد البشرية في تاريخ 16يونيو 2025م

انضمام العضوة )هيفاء نافع النافع ( 12
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جمعيـة حــارف
للأسر المنتجة

ا نسعد بدعمكم دائمً

2025

تم تحضيره بواسطة
قسم العلاقات العامة والاتصال المرئي


